OVAK

ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ MENSUPLARI YARDIMLAŞMA VAKFI

11.OLAĞAN KURUCULAR KURULU TOPLANTISI TUTANAĞIDIR.

GÜNDEM: 1: Yönetim kurulu Başkanı Nurettin DOĞAN söz alarak; Açılış konuşması yaparak, Kurul üyeleri saygı duruşuna müteakip İstiklal Marşı okundu.


GÜNDEM:2: Yapılan teklif üzerine Divan Başkanlığına; Ahmet ULUKANLIGİL, ,Katip Üyeliklerine  Ahmet SUAT ve Mustafa AYRIÇ oy çokluğu ile seçildiler.Yapılan tespit sonucu Genel Kurulun yapılmasında çoğunluğun sağlandığı,

GÜNDEM:3:Konukların konuşması bölümünde; Orman genel Müdürü Sayın İbrahim ÇİFTÇİ söz alarak,Vakfın geçmişi ve önemi hakkında konuşma yaptı.

GÜNDEM: 4; Temsilciler Kurulu 2010-2012 yılı çalışma raporlarını okumak üzere İzzetdin YURTOĞLU yerine Gürcan KÜÇÜK söz alarak, 2010-2012 yılı çalışma raporlarını okudu. Yönetim Kurulu 2010-2012 yılı çalışma raporlarını okumak üzere Yönetim Kurulu Üyelerinden Kadir ALBAYRAK söz alarak Yönetim Kurulu 2010-2012 yılı çalışma raporlarını okudu.Denetim Kurulu 2010-2012 Yılı çalışma raporlarını okumak üzere Aydın GERİŞ Denetleme Kurulunun 2010-2012 Yılı çalışma raporlarını okudu. Okunan bu raporlar hakkında söz alıp görüş bildiren olup olmadığı soruldu. Söz alan olmadı.

GÜNDEM:5; Bireysel emeklilikle ilgili olmak üzere, Vakıf Emeklilik Şirketinden Ankara Bölge Müdürü İbrahim EFİLTİ, Bireysel emekliliğin yararları ve vakıf üyelerinin yararlanma şartları hakkında bilgi verdi. Genel Kurula katılan delegelerin konu hakkındaki görüşleri soruldu. Eskişehir delegesi Fevzi TEKİN; yararlı bir sistem olduğunu,vakıftaki birikimlerinin bir miktarının bu sisteme aktarılarak bireysel emekliliğe geçilmesini istedi. Kastamonu delegesi Necati HİMMETOĞLU söz alarak bölge olarak bu sistemin faydalı olduğunu ve geçilmesini istediklerini bildirdiler. K.Maraş delegesi Osman HASIRCI söz alarak bu sistemin Vakıfın özelliğini yitirmesine sebep olacağını,Vakfın hizmetlerinin farklı bireysel emekliliğin farklı olduğunu, isteyen üyenin zaten bireysel emekliliğe geçebileceğini bu yüzden karşı olduğunu belirtmiştir. Denetleme üyesi Aydın GERİŞ söz alarak, bireysel emekliliğe geçişe karşı olduğunu,isteyenin ferdi olarak geçiş yapabileceğini bildirdi.
Bireysel emeklilikle ilgili olarak yeni oluşacak yönetim kurulunun, Bölge Müdürlüklerini ziyaret ederek,Bölge Müdürlüklerinde çalışan üyelerle görüşerek,bireysel emekliliğe geçiş konusunda bilgilendirme yapmasını,oluşacak karara göre 1 yıl içerisinde, vakıf senedi değişikliği yapılması ve bireysel emekliliğe geçiş için Olağanüstü Genel kurula gidilmesine karar verildi.

       GÜNDEM:6; Vakıf Arsasının imar durumu görüşmelerini,üyeleri bilgilendirmesini  Yönetim Kurulu Başkanı Nurettin DOĞAN yaptı.

İmar planlarının yapımı için Haskar Ltd.Şti ile bir sözleşme yapılması gerektiğini bildirdi. Yapılacak olan bu sözleşme maddelerinin Genel Kuruldan geçmesi ve oluşacak Yeni yönetim kurulunun bu sözleşmeyi yapmaya yetkilendirilmesi  istendi.

Haskar Ltd.Şti ile OVAK Vakfı arasında aşağıda maddeleri bulunan sözleşmenin madde madde  okunarak ve oylanarak görüşülmesine geçildi.
SÖZLEŞME: Madde 1- Taraflar,  



 Okundu oy birliği ile kabul edildi.


      Madde  2- İşin konusu   


 Okundu,oy birliği ile kabul edildi.


      Madde  3-  Sözleşmenin amacı   

 Okundu , oy birliği ile kabul edildi.


      Madde  4- Tarafların Hak ve Yükümlülükleri   Okundu,oybirliği ile kabul edildi.


      Madde  5-  İşin bedeli ve faiz          

Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.


      Madde  6-  Teknik  Hususlar


Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.


      Madde  7-  Masraf ve vergilerden doğan sorumluluk   Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.

      Madde  8- İşin süresi



Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.


      Madde  9-Gecikmeden doğan sorumluluk ve sözleşmenin feshi     Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.


      Madde 10- Tebligat Adresi


Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.


      Madde 11-  Uyuşmazlıkların Çözümü

Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.


      Madde 12- Yürürlük



Okundu ve oybirliği ile kabul edildi.


Ve HAS-KAR Harita Kadastro Mühendislik Taahhüt ve Ticaret Ltd.Şti yüklenici firma olarak belirlenmiştir. (İş bu sözleşmenin bir sureti divan tarafından imzalanarak Genel Kurul Tutanağına eklenmiştir.)

GÜNDEM:7; Vakıf senedinin 3.Maddesinin ve 24.Maddesini (f) bendi gereğince alınan kararlar Genel Kurula sunuldu. Oy çokluğu ile kabul edildi.

Okunan Temsilciler Kurulunun aklanması Genel Kurula sunuldu.Temsilciler Kurulu raporu oy çokluğu ile ibra(kabul)edildi.

Yönetim Kurulunun raporları Genel Kurula sunuldu. Yönetim Kurulu raporu oy çokluğu ile kabul (ibra)edildi.

Denetim Kurulunun raporları Genel Kurula sunuldu. Oy çokluğu ile (ibra) kabul edildi.

GÜNDEM:8; Vakfın 2014-2015 tahmini Bütçesi vakıf Müdürü Gürcan KÜÇÜK tarafından okundu. Görüşmeye açıldı.Söz alıp görüş bildiren olup olmadığı soruldu. Söz alıp görüş bildiren olmadığından 2014-2015 tahmini bütçesi Genel Kurulun oyuna sunuldu. Yapılan oylama sonucu 2014-2015 tahmini bütçesi oy çokluğu ile kabul edildi.
GÜNDEM:9; Divan Başkanlığına Ahmet Günacar önerge vererek, Temsilciler Kurulu Üyelikleri için 1-Yaşar Yetişir,2-Davut Genç,-3- İkram Bilgin i Yönetim Kurulu Üyeliklerine 1-Kadir ALBAYRAK,2- Mehmet DÖLEK,3- Ahmet GÜNACAR ı, Disiplin Kurulu Üyeliklerine 1-Hüseyin Yenikomşu,2- Emine GÜR,3- Hasan ARSLAN ı, Denetim Kurulu üyeliklerine, 1-Nurettin ANIN ı teklif etmiştir. Eskişehir Delegesi Fevzi TEKİN, Zonguldak delegesi Yılmaz SAVAŞCI,Kastamonu Delegesi Necati HİMMETOĞLU Temsilciler Kurulu üyeliklerine aday olduklarını bildirmişlerdir.Merkez Delegesi Ahmet SUAT,Ankara Delegesi Mustafa AYRIÇ ve Ahmet KAYA yönetim kurulu üyeliklerine aday gösterilmiştir.Denetleme Kurulu üyeliklerine ise Yakup DAŞKIN veSıtkı KÜÇÜKÖZ aday gösterilmiştir.Disiplin Kurulu üyeliklerine ise Okan ÇANÇİN,H.İbrahim EKREN veYusuf REİS aday gösterilmiştir.

Vakıf organlarının seçimine geçildi.Kullanılacak sandığın hazır olduğu,zarfların mühürlü olduğu, hazirun cetvelinde kullanılacak oyun 36 kişi olduğu görüldü. Mühürlü zarflar dağıtıldı. Oy kullanımına geçildi.  Açılan sandıkta 36 (otuzaltı) zarfın olduğu,oy kullanıcıların listesinin de  36(otuzaltı) olduğu herhangi bir usulsüzlüğün olmadığı görüldü. Oy sayımına geçildi.
Yapılan oy sayımının sonucu;

Temsilciler Kurulu (ASİL)



Temsilciler Kurulu (YEDEK)

1-Davut GENÇ
   917  Oy


1- Yılmaz SAVAŞCI
813 Oy

2- Fevzi TEKİN
   912 Oy


2-Yaşar YETİŞİR

798 Oy

3-Necati HİMMETOĞLU   826   Oy


3-İkram BİLGİN

761 Oy

Olarak tespit edildiği;

Yönetim Kurulu (ASİL)



Yönetim Kurulu (YEDEK)

1-Kadir ALBAYRAK

1704 Oy

1-Ahmet SUAT


411 Oy

2-Ahmet GÜNACAR
1369 Oy

2-Mustafa AYRIÇ

263Oy

3-Mehmet DÖLEK

1340 Oy

3-Ahmet KAYA


-----
Olarak Tespit edildiği;

Disiplin Kurulu (ASİL)



Disiplin Kurulu (YEDEK)

1-Hüseyin YENİKOMŞU
1606 Oy

1- Yusuf REİS


-------
2-Emine GÜR

1551 Oy

2- Okan ÇANÇİN

-------
3-Hasan ASLAN

1434 Oy

3-H.İbrahim EKREN

-------
Olarak tespit edildiği;

Denetleme Kurulu (ASİL)



Denetleme Kurulu (YEDEK)

1-Nurettin ANIN

1658 Oy

1-Yakup DAŞKIN

176 Oy

2-Aydın GERİŞ

1551 Oy

2-Sıtkı KÜÇÜKÖZ

------
Olarak tespit edilmiştir.

GÜNDEM:10; Dilek ve temennilerde söz alıp görüş bildiren olup olmadığı soruldu.

İzmir delegesi S.Ümit PORTAKAL söz alarak İhtiyaç kredisi miktarlarının artırılmasını, kriter olarak yatırılan aidatın 5 katı gibi kıstas getirilmesini istemiştir.

Adana delegesi Kadir KILLI söz alarak, yeni üyeninde, eski üyeninde aynı oranda kredi aldığını, eski üyeler olarak farklı miktar uygulanmasını istemiştir.
Delegelerin talepleri doğrultusunda; İhtiyaç Kredisi limitinin 15.000 TL ye çıkarılması, 10 yıl üyeliğini geçen üyelerimizin talepleri halinde 15.000 TL kredi verilmesine,
Öğrenim Kredisi geri ödemelerinin ,öğrenim dönemi bittikten sonra 1 yıla çıkarılması, 6 aylık sürenin kısa olduğu,yeni oluşacak yönetim kurulunun yönetmelik değişikliği yaparak Öğrenim Kredisi geri ödemesinin 1 yıl sonra başlatılmasına,

Vakıfların birleştirilmesi yönünde çalışmalar yapılması yönünde dilek ve temennilerde bulunulunmuş olup,
GÜNDEM:11;Yönetim adına Nurettin DOĞAN söz alarak teşekkür konuşması yaptı.

İş bu tutanak tarafımızdan tanzim ve imza edilerek, Genel Kurula son verilmiştir. 04/05/2013
Katip



Katip



Divan Başkanı
 
Mustafa AYRIÇ


Ahmet SUAT

          Ahmet ULUKANLIGİL          

